
Информация о типичных нарушениях, выявленных по результатам 

контрольных мероприятий, проведенных финансовым управлением 

Лидского районного исполнительного комитета в 1 полугодии 2026 года. 

 

Финансовым управлением Лидского районного исполнительного комитета в 

первом полугодии 2026 года проведено 9 проверок, в том числе: 1 выборочная 

проверка в соответствии с планом выборочных проверок; 1 проверка местных 

исполнительных и распорядительных органов; 7 камеральных проверок. По 

результатам выявлено нарушений бюджетного законодательства на общую сумму 

3 138,64 рубля. 

Проведенными проверками выявлены следующие нарушения: 

- в нарушение пункта 24 Рекомендаций, утвержденных приказом 

Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 12 апреля 2024 

года № 42 «Об утверждении Рекомендаций по межотраслевым нормам труда», 

пункта 14 Инструкции, утвержденной постановлением Министерства финансов 

Республики Беларусь от 30.01.2009 г. № 8 «О бюджетных сметах, сметах доходов и 

расходов внебюджетных средств бюджетных организаций» и подпункта 1.1 пункта 

1 Постановления Совета Министров Республики Беларусь от 24.01.2020 г № 43 «О 

применении типовых (примерных) штатов и нормативов численности работников 

бюджетных организаций» излишне введено в штатное расписание и фактически 

содержалось 0,25 единицы электромонтера, чем была завышена потребность в 

бюджетных средствах на оплату труда; 

- в нарушение пункта 1 Инструкции, утвержденной постановлением 

Министерства труда Республики Беларусь от 10.04.2000 № 47 «Об утверждении 

инструкции о порядке исчисления среднего заработка», пункта 1 Инструкции, 

утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты 

Республики Беларусь от 11.06.2024 № 34 «О порядке и условиях предоставления 

дополнительных свободных от работы дней или сокращения продолжительности 

работы на один час» необоснованно оплачивался предоставленный свободный от 

работы день; 

- в нарушение части 3 статьи 179 Трудового кодекса Республики Беларусь 

необоснованно выплачена компенсация за неиспользованный трудовой отпуск; 

- в нарушение пункта 2 Указа Президента Республики Беларусь от 18.01.2019 

№ 27 «Об оплате труда работников бюджетных организаций» неверно установлена 

надбавки за стаж работы; 

- в нарушение подпункта 4.1 пункта 4 статьи 17 (до 06.10.2024), подпункта 2.1 

пункта 2 статьи 19 (с 06.10.2024) Закона Республики Беларусь от 20.07.2007 № 271-

З «Об обращении с отходами» завышена потребность в бюджетных средствах и 

допущено получение и использование в завышенных объемах бюджетных средств 

на оплату услуг по вывозу твердых коммунальных отходов; 

- в нарушение пункта 18 Инструкции о порядке исчисления среднего 

заработка, утвержденной постановлением Министерства труда Республики 

Беларусь от 10.04.2000 № 47 «Об утверждении инструкции о порядке исчисления 

среднего заработка» неверно произведен расчет заработной платы; 
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- в нарушение требований п. 10.1- 10.2 и п 12 постановления Министерства 

транспорта и коммуникаций Республики Беларусь от 31.12.2008 № 141 «Об 

утверждении Инструкции о порядке применения норм расхода топлива для 

механических транспортных средств, машин, механизмов и оборудования» 

установлено излишнее списание топлива. 

Камеральные проверки проведены по вопросу полноты и своевременности 

перечисления платы за размещения рекламы индивидуальными 

предпринимателями и иными организациями, не имеющими ведомственной 

подчиненности. 

Выявлены нарушения в несвоевременности перечисления платы за 

размещение рекламы. 

Дополнительно поступило причитающихся бюджету сумм по результатам 

камеральных проверок в размере 10 912,63 рубля. 

 

Начальник финансового управления 
Лидского районного исполнительного комитета       В.Р.Снесарь 

 


