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УТВЕРЖДЕНО
Протокол заседания комиссии  по противодействию коррупции
09.06. 2023 № 1 

ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции в Лидском районном исполнительном комитете и подчиненных организациях на 2023 год
	Наименование мероприятия
	Срок
проведения
	Ответственный

	
Антикоррупционная составляющая кадровой работы


	    Проведение проверки деклараций, представленных государственными гражданскими служащими, руководителями организаций коммунальной формы собственности, кандидатами на государственные должности и должности, включенные в кадровый реестр Лидского райисполкома 

	в течение года
	управление организационно- кадровой работы райисполкома  

	    Проведение проверки кандидатов на занятие государственных гражданских должностей на предмет занятия предпринимательской и  иной коммерческой деятельностью, наличие фактов привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения

	при приеме на работу
	управление организационно- кадровой работы райисполкома  

	    Информирование работников исполкома и подчиненных организаций о выявленных фактах совершения коррупционных преступлений и правонарушений и мерах, принятых в целях исключения  проявлений коррупции в перспективе

	в течение года
	управление организационно- кадровой работы райисполкома  

	    Ознакомление с обязательствами по соблюдению ограничений, установленных Законом Республики Беларусь  от   15 июля 2015 г. «О борьбе с коррупцией» и Законом Республики Беларусь от 1 июня 2022 г. «О государственной службе» при приеме на государственную гражданскую службу и назначении на должности в государственных органах (организациях)

	при приеме на работу
	управление организационно- кадровой работы райисполкома  

	    Информирование государственных гражданских служащих об изменениях действующего законодательства о борьбе с коррупцией


	в течение года,
при изменениях законодательства
	управление организационно- кадровой работы райисполкома, юридический отдел райисполкома, начальники управлений и отделов райисполкома


	    Проведение проверок соблюдения трудовой дисциплины в целях выявления и предупреждения сокрытия фактов нарушений правил внутреннего трудового распорядка, исключения случаев покровительства нарушителей дисциплины.

	в течение года
	управление организационно- кадровой работы райисполкома, управление делами райисполкома  

	      Проверка знания антикоррупционного законодательства государственными должностными лицами при проведении аттестации. 
      Оценка эффективности принимаемых мер по соблюдению антикоррупционного законодательства и предупреждению коррупции в организации (при проведении аттестации руководителей организаций)   

	при проведении аттестации государственных гражданских служащих и руководителей организаций коммунальной формы собственности
	управление организационно- кадровой работы райисполкома, аттестационная комиссия

	      Рассмотрение результатов проверок финансово-хозяйственной деятельности структурных подразделений райисполкома с правами юридического лица, организаций коммунальной формы собственности, содержащих сведения, которые могут стать условием или причиной совершения правонарушения, создающего условия для коррупции. Принятие конкретных решений по устранению причин и условий выявленных нарушений

	при поступлении информации из контролирующих и надзорных органов
	Секретарь комиссии, начальники управлений и отделов райисполкома

	    
    Изучение работы комиссии по противодействию коррупции УЗ «Лидская ЦРБ»
 
	
первое полугодие

	Комиссия по противодействию коррупции


	
Антикоррупционная образовательная и информационно-воспитательная работа


	    Анализ поступающих обращений граждан и юридических лиц, на предмет наличия сведений о нарушениях антикоррупционного законодательства работниками райисполкома и подчиненных организаций, сведений о злоупотреблениях служебными полномочиями должностных лиц информирование об этом руководства райисполкома

	в течение года

	Отдел по работе с обращениями граждан и юридических лиц райисполкома

	Организация информационных радио- и телепередач, специальных интервью, публикаций антикоррупционной пропаганды в региональных средствах массовой информации 
 Выступление работников правоохранительных органов.  

	в течение года
	ГУ «Редакция «ЛидаМедиаКом-пания»

	Проведение единого дня информирования «Об эффективности принимаемых мер по противодействию  коррупции в Лидском районе»

	октябрь
	отдел идеологической работы и по делам молодежи райисполкома


	Проведение социологического опроса «Оценка населением эффективности мер, принимаемых в Лидском районе, по противодействию коррупции»

	сентябрь
	отдел идеологической работы и по делам молодежи райисполкома

	       Размещение на информационных стендах, сайтах организаций наглядной агитации по вопросам противодействия  и профилактики коррупции

	в течение года
	отдел идеологической работы и по делам молодежи райисполкома,
руководители организаций


	       Размещение социальной рекламы по вопросам предотвращения коррупции в эфире Лидского телевидения и аудиорекламы в общественном транспорте 
	в течение года
	отдел идеологической работы и по делам молодежи райисполкома,
ГУ «Редакция «ЛидаМедиаКомпания»)

	[bookmark: _GoBack]Участие в международном молодежном конкурсе антикоррупционной рекламы «Вместе против коррупции» 
	июнь-ноябрь
	отдел идеологической работы и по делам молодежи райисполкома,
Лидская РО ОО БРСМ

	
Методическая и организационная работа по противодействию коррупции


	       Проведение семинара для работников райисполкома – государственных служащих «Конфликт интересов: порядок его предотвращения и урегулирования в связи с исполнением обязанностей государственного должностного лица»
	
второе полугодие








	
управление организационно- кадровой работы райисполкома






	Разработка методических рекомендаций: «Предупреждение фактов хищений должностными лицами путем злоупотребления служебными полномочиями»; доведение данных рекомендаций до подчиненных организаций (учреждений)
	
первое полугодие
	Комиссия по противодействию коррупции


	     
        Составление методических рекомендаций «Оценка коррупционных рисков при осуществлении государственных ьзакупок и закупок за счет собственных средств» доведение данных рекомендаций до подчиненных организаций (учреждений)

	
второе полугодие

	
Комиссия по противодействию коррупции


	Проведение регулярного обучения, повышения квалификации работников организаций, ответственных за проведение закупок, членов комиссий по проведению закупок 

	в течение года
	руководители организаций и учреждений



Рассмотрение на заседаниях комиссии вопросов:

	№
п.п.
	Тема заседания
	Время проведе-ния
	Ответственные

	1.
	         О соблюдении законодательства по противодействию коррупции на территории Лидского района в 2022 году и принимаемых мерах по предупреждению коррупционных проявлений
       Об утверждении плана работы комиссии по противодействию коррупции Лидского районного исполнительного комитета на 2023 год

	июнь

	Председатель комиссии, секретарь комиссии,


	2.
	О мерах по предупреждению коррупционных  правонарушений в системе образования Лидского района.

        О выполнении требований антикоррупционного законодательства в учреждениях образования Лидского района
         О рассмотрении результатов проведения проверки полноты и достоверности сведений в декларациях о доходах и имуществе, представленных государственными служащими и руководителями организаций коммунальной формы собственности за 2022 год и заслушивание с отчетами должностных лиц, допустивших нарушения законодательства о декларировании.

	третий квартал
	управление образования,





	3.
	       О соблюдении антикоррупционного законодательства при проведении государственных закупок в государственном учреждении Лидский межотраслевой районный центр для обеспечения  деятельности бюджетных организаций и государственных органов

	третий квартал
	

	4.
	О принимаемых в сельскохозяйственных организациях Лидского района мерах по предупреждению хищений имущества и материальных ценностей путем злоупотребления служебными полномочиями.

	четвертый квартал
	управление сельского хозяйства и продовольствия

	
	Рассмотрение представлений и информационных материалов  правоохранительных органов по вопросам противодействия коррупции
	По мере поступления
	








