
 

 

УТВЕРЖДЕНО 
Протокол заседания комиссии 
по противодействию коррупции  
31.03.2025 № 1   

 
ПЛАН 

мероприятий по противодействию коррупции в  
Лидском районном исполнительном комитете и подчиненных 

организациях на 2025 год 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

исполнен

ия 

Ответственные  

 Организационно-практические мероприятия 

1 Разработка планов мероприятий по 
противодействию коррупции в организациях 
(учреждениях) коммунальной формы 
собственности. 

 

до 31.03. 

2025  

руководители 

организаций, 

председатели 

комиссий по 

противодейст-

вию коррупции 

организаций 

(учреждений) 

 

2 Анализ содержащейся в обращениях граждан и 

юридических лиц информации о наличии фактов 

нарушений антикоррупционного законодательства 

в райисполкоме, организациях (учреждениях) 

коммунальной формы собственности 

заслушивание результатов анализа на заседании 

комиссии по противодействию коррупции  

 

по мере 

необходи

мости 

(не реже 

1 раза в 

год) 

отдел по работе с 

обращениями 

граждан 

райисполкома, 

руководители 

организаций 

(учреждений) 

 

 

3 Рассмотрение обращений граждан, содержащих 

факты коррупции в подчиненных организациях 

(учреждениях) с выездом на места. При 

подтверждении фактов принятие мер по 

привлечению виновных к ответственности. 

 

по мере 

поступле

ния 

комиссия по 

противодействию 

коррупции 

райисполкома 

4 Обеспечение взаимодействия (запрос информации 

о совершенных коррупционных правонарушениях 

и преступлениях) с правоохранительными и 

контролирующими государственными органами, 

осуществляющими борьбу с коррупцией, по 

вопросам противодействия коррупции. 

 

не реже 1 

раза в 

полугоди

е 

секретарь 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

райисполкома 

5 Принятие мер по возмещению ущерба, 
выявленного по итогам проверок финансово-

по 

итогам 

руководители 

организаций 



2 

 

 

хозяйственной деятельности организаций 
(учреждений) образования. Привлечение 
виновных лиц к ответственности. 
 
 

проверок 

 Кадровое, организационно-техническое обеспечение 

 

1 Контроль за своевременным предоставлением 
деклараций о доходах и имуществе, а также 
подписанием обязательств по соблюдению 
антикоррупционных ограничений, 
предусмотренных законодательством 
 

при 

приеме 

на 

работу 

 управление 

организационно-

кадровой работы 

райисполкома 

 

2 Анализ работы по противодействию коррупции и 
оценка деятельности руководителей при 
проведении аттестации 
 

при 

проведе-

нии 

аттеста-

ции 

управление 

организационно-

кадровой работы 

райисполкома 

3 Принятие мер дисциплинарного воздействия к 
работникам допустившим нарушения 
антикоррупционного законодательства. 
 

по мере 

выявле-

ния 

управление 

организационно-

кадровой работы 

райисполкома, 

руководители 

организаций 

4 Проверка деклараций государственных служащих 
и руководителей организаций (учреждений); 
заслушивание результатов поверок на комиссии 
по противодействию коррупции. 
 

по 

результа-

там 

проверки 

управление 

организационно-

кадровой работы 

райисполкома 

5 Проверка своевременности оформления, 

ознакомления и подписания письменных 

обязательств по соблюдению ограничений, 

установленных статьями 17 - 20 Закона 

Республики Беларусь от 15 июля 2015 г. 

№ 305-З «О борьбе с коррупцией», 

государственными должностными лицами  

в течение 

года 

управление 

организационно-

кадровой работы 

райисполкома 

 Информационно-разъяснительные мероприятия 

1 Проведение социологического опроса «Оценка 

населением эффективности мер, по укреплению 

общественной безопасности и дисциплины, 

противодействию коррупции, проводимой работе 

по дебюрократизации государственного аппарата» 

второе 

полуго-

дие 

отдел 

идеологической 

работы и по 

делам молодежи 

райисполкома 

2 Доведение информации о фактах коррупционных 
правонарушений до сведения работников на 
общих собраниях трудового коллектива 

по мере 

поступле

руководители 

организаций 



3 

 

 

 ния (учреждений) 

3 Проведение информационно-разъяснительных 
мероприятий с трудовыми коллективами по 
вопросам противодействия коррупции 
 

в течение 

года 

руководители 

организаций 

(учреждений) 

4 Взаимодействие с первичными профсоюзными 
организациями по проведению информационно-
разъяснительной работы в трудовых коллективах 
по вопросам соблюдения антикоррупционного 
законодательства. 
 

в течение 

года 

руководители 

организаций 

(учреждений) 

5 Размещение на официальных сайтах информации 
по вопросам противодействия коррупции 

в течение 

года 

руководители 

организаций 

(учреждений) 

отдел 

идеологической 

работы и по 

делам молодежи 

райисполкома 

6 Организация информационных радио- и 

телепередач, специальных интервью, публикаций 

антикоррупционной пропаганды в региональных 

средствах массовой информации. 

 Выступление работников правоохранительных 

органов.   

в течение 

года 

ГУ «Редакция 

«ЛидаМедиаКомп

ания» 

7. Проведение семинара для руководителей 

кадровых служб организаций коммунальной 

формы собственности «Конфликт интересов: 

порядок его предотвращения и урегулирования в 

организации» 

первое 

полуго-

дие 

комиссия по  

противодействию  

коррупции, 

управление  

организационно-

кадровой работы 

райисполкома 

 

8 Проведение единого дня информирования 

«Борьба с коррупцией – важнейшая задача 

государства и общества» 

второе 

полуго-

дие 

отдел 

идеологической 

работы и по 

делам молодежи 

райисполкома, 

руководители 

организаций 

 

9 Проведение тестирования должностных лиц на 

знание законодательства о борьбе с коррупцией     

второе 

полуго-

дие 

комиссия по  

противодействию  

коррупции, 

управление  

организационно-



4 

 

 

кадровой работы 

райисполкома 

 

 

Рассмотрение на заседаниях комиссии вопросов: 

 

 Тема заседания Время 

проведе-

ния 

Ответственные 

1. О совершенных на территории Лидского 

района в 2024 году коррупционных 

правонарушениях и принимаемых мерах по 

предупреждению коррупционных проявлений. 

     Об утверждении плана работы комиссии 

по противодействию коррупции Лидского 

районного исполнительного комитета на 

2025 год 

март 

 

Председатель 

комиссии, 

секретарь 

комиссии 

 

2. О проводимой в ОАО «Лидский завод 

электроизделий» работе по предупреждению 

коррупционных преступлений и  

правонарушений»   

второе 

полуго-

дие 

ОАО 

«Лидский 

завод 

электроизде-

лий», 

секретарь 

комиссии 

3. О соблюдении антикоррупционного 

законодательства в учреждениях физической 

культуры и спорта Лидского района 

второе 

полуго-

дие 

отдел спорта и 

туризма 

райисполкома 

4. О результатах проверки деклараций 

государственных служащих райисполкома, 

руководителей подведомственных организаций 

и членов их семей 

второе 

полуго-

дие 

управление 

организационн

о-кадровой 

работы 

райисполкома 

 Рассмотрение представлений и 

информационных материалов  

правоохранительных органов по вопросам 

противодействия коррупции 

по мере 

поступ-

ления 

секретарь 

комиссии по 

противодейст

вию 

коррупции 
 


